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Lo que separa a la gente de éxito
de la que no lo tiene es que los
primeros siempre estdn ftomando
parte en viajes interesantes. Son
personas que actuan. Los que no
tienen éxito o poco éxito, no actuan.
Puede que estén interesados en
llegar a su destino, pero se resisten,
voluntariamente o no, a hacer los
viajes hecesarios, y sin estos, nadie
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Empre$arm, Socloy HESD_UI]S&NE Global de MBUIHD_US_I Spain. Su trave_ctnna
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Gonsidera que las empresas ﬂ@[lﬂll Ser motor de cambio ﬂ@ [as sociedades en
[as que operan haciéndolas mas equilibradas y menos desiguales.

SABER Y NO HACER
ES PEOR QUE NO HACER

EDITORIAL

llega a un nuevo destino.

La mejor manera de
dejar nuestra ‘marca’

en el mundo es hacer lo
que decimos. Palabras
convertidas en accién.

uchas personas pueden
pensar que el conocimiento
es poder, pero no es
necesariamente asi. El
conocimiento so6lo es poder si se
utiliza y se utiliza adecuadamente. No
le contemos al mundo entero cuanto
sabemos si no vamos a utilizarlo para
nada.
Hay un adagio budista que dice:
“Saber y no hacerlo es igual que no
saber”.
Ni  que escribir tiene que el
conocimientoylasabiduriasoninutiles
si no lo utilizamos para conseguir algo
que nos merezca la pena.
La accion habla, casi siempre, en un
tono mads alto que las palabras. Un
poco de accién vale mds que muchas
palabras.Se puedey se debe aprender
mucho observando a los demds, pero
llega un momento en que debemos
hacer algo para nuestra propia
satisfaccion.  Quedarnos  parados
contemplando cémo el mundo gira
casi nunca es un modo de alcanzar la
satisfaccion.
La mejor manera de dejar nuestra
“marca” en el mundo es hacer lo que
decimos. Palabras convertidas en

accion. Nuestras ideas pueden ser tan
buenas y, por qué no, mejores que las
de cualquier otra persona del mundo.
Pero tendremos que hacer algo con
ellas.

Podemos hablar de estas y otras
sensacionales que somos capaces
de realizar, pero al final, lo Unico que
realmente contard serdlo que seamos
capaces de comenzar y de acabar.
Esa gran idea que tenemos jamads
saldrd a la luz si no contamos con
la suficiente motivacion, desde el
principio hasta el fin, nuestras ideas e
inspiraciones.

La intuicién, la creatividad y la fuerza
de voluntad son nuestros activos mas
importantes a la hora de conseguir
HACER cosas. Nuestra gran idea es y
serd soélo eso, una idea y eso es lo que
seqguird siendo si s6lo nos limitamos a
hablar de ello. Una idea serd una gran
idea si se ejecuta.

Todos deberiaomos pasar menos
tiempo pensando y mas tiempo
actuando.

Lo que separa a la gente de éxito de
la que no lo tiene es que los primeros
siempre estdn tomando parte en
viajes interesantes. Son personas que
actuan. Los que no tienen éxito o poco

éxito, no actuan. Puede que estén
interesados en llegar a su destino,
pero se resisten, voluntariamente o
no, a hacer los viajes necesarios, y sin
estos, nadie llega a un nuevo destino.
Johann von Goethe, que fue poetaq,
novelista, cientifico, politico, erudito,
pintor y filésofo, aconsejaba a los
demds: “Sea lo que sea aquello que
crea o piense que puede hacer,
empiece a hacerlo. La accion tiene
magia, gracia y poder”.

Volvamos a ese proyecto que somos
capaces de realizar pero que todavia
no hemos empezando y empecemos
hoy mismo a dénde nos lleva.

“La distancia no tiene ninguna
importancia. Lo Unico dificil es dar el
primer paso” dice la cultura nipona.
Es posible que no nos sintamos felices
en nuestro entorno actual. Quizd sea
este el momento de empezar ese
proyecto que nos puede cambiar la
vida.

Hagdmoslo diferente y que sea un
auténtico reto. Y que sea radical. Y por
encima de todo, hagdmoslo.

El mundo necesita mds personas que
hagan cosas en lugar de los que sélo
saben cémo pueden hacerse y sbélo
hablan de ellom
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CORRUPCION

;COMO SALIR DEL CIRCULO VICI0S0?

omo es sabido, las
sucesivas oleadas de
los barometros del
CIS nos recuerdan
insistentemente quela corrupcion
es el segundo problema para
los espafioles, solo por detras
del paro, con porcentajes que

ldeas.

Indudablemente, la percepcién
de la corrupcién tiene mucho que

ver con la falta de transparencia
y de mecanismos de exigencia 'y
rendicion de cuentas.

se acercan ya al 50% de los
ciudadanos entrevistados. A este
dato se une el de la desconfianza
y desafeccion creciente en las
instituciones, muy principalmente
en los partidos politicos.
ElUltimoinforme sobrecorrupcion
de la Comisiéon europeaq, de fecha
3-2-2014, destaca que si bien en
algunos paises, como Portugal,
Eslovena, Espafa e Italia el
soborno es poco frecuente,
nada menos que el 95% de los
ciudadanos espafoles piensan
que la corrupcion estad muy
extendida en su pais. El que los
ciudadanos no tengan que pagar
sobornos por recibir a cambio
servicios publicos responde
probablemente al hecho de que
la corrupcion es de tipo politico
y no administrativo (no hay
que pagar a un meédico de la
Seguridad Social o a un policia,
por ejemplo).

Indudablemente, la percepcion
de la corrupcion tiene mucho que
ver con la falta de transparencia
y de mecanismos de exigencia
y rendiciobn de cuentas; en
definitiva, con la falta de
depuracion de responsabilidades
-politicas y juridicas- y con la
impunidad. Por eso la definicion
clasica de Klitgaard sefala
que la corrupcidon equivale al
monopolio toma de decisiones
mas discrecionalidad - rendicion
de cuentas.

Pues bien, si en Espana la
corrupcion es sobre todo politica,
segun los cientificos sociales para
solucionar el problema habria

que aplicar la teoria del agente:
reducir los problemas de que el
principal (ciudadano) elija mal
al agente (politico) y de que una
vez elegido este actue en interés
propio y no de su representado,
corrompiéndose.

En los dos casos la solucion pasa
por aumentar la informacion del
agente tanto sobre los posibles
candidatos a agentes, en primer
lugar, como sobre la actuacion
del agente, en segundo lugar.
De acuerdo con esta tesis, los
problemas de la relacion entre
agente y principal se concentran
endosambitos.Porunlado,es muy
infrecuente que principalyagente
compartan exactamente los
mismos intereses. Normalmente
sus intereses son divergentes, lo
que se convierte en un incentivo
para que el agente decida, si
tiene alguna posibilidad para ello,
actuar en defensa de sus propios
intereses antes que hacerlo en
defensa de los de su principal.

es, .
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Por otro lado, el principal no suele
tener una informacion perfecta y
completa de todo lo que hace el
agente en su nombre. Es decir,
con frecuencia se produce una
asimetria de informacion entre
principalyagente,representantes
y ciudadanos. Estas situaciones
brindan  oportunidades  para
que el agente decida actuar en
contra de los deseos e intereses
del principal, aprovechandose
de los bienes puUblicos para
fines privados. Por tanto, con
mayor transparencia y mayor
control sobre la seleccion de
los agentes y su actuaciéon, asi
como con rendicion de cuentas,

El ciudadano tiene que ser
exigente en defender sus
intereses y castigar la corrupcidn.
Lamentablemente en la prdactica
esta teoria no siempre funciona.

estos problemas deberian
desaparecer. El ciudadano tiene
que ser exigente en defender sus
intereses y castigar la corrupcion.
Lamentablemente en la practica
esta teoria no siempre funciona.
Puede ocurrir que a veces el
principal (es decir, el ciudadano)
no estd tan deseoso como podria
parecer de controlar al agente
y de controlar la corrupcién. Se
trata del fendmeno del “sdlvese
quien pueda”. Puede tener
incluso interés en participar de
esa captura de rentas publicas.

Efectivamente, en entornos
de corrupcion muy elevada
(o percibida como tal) los
ciudadanos creen que todos los
agentes politicos se comportan
0 se comportardan igual, es decir,
que todos son corruptos. Esta
mala opinion implica que el
ciudadano va a ser mas tolerante
con la corrupcion dado que, al fin
y al cabo, no hay donde elegir
y siendo todos iguales, habra
algunos a los que resulte mas facil
acercarse.Segeneraasiuncirculo
vicioso que es dificil de romper,
dado que se pierde el sentido de
solidaridad social y de defensa
de los intereses generales; por el
contrario se estimula la confianza
particularizada en los grupos
mas cercanos, tipicamente
en este caso en los partidos
politicos mas “afines” a los que
se estd dispuesto a tolerar sus
escandalos de corrupcion por
diversos motivos. Entre ellos, la
idea de que “todos son iguales” y

de que en este contexto la mejor
forma de actuar es aprovecharse
en la medida en que se pueda de
las conexiones disponibles con
alguno de los grupos.

En estos entornos no se favorece
la actuacion en beneficio de los
“intereses generales” sino que
aparece la practica disolvente
del “sdlvese quien pueda”, de
manera que cada grupo de
individuos intentard consequir
beneficios  particulares  para
si, dejando de lado la lucha
por mejores reglas o mayor
imparcialidad, incentivando asi
de nuevo conductas tendentes
a favorecer a los mas allegados
en detrimento del conjunto de los
ciudadanos, de manera que cada
vez se ahonda mdas el circulo
vicioso de la corrupcion.

SEN qué situacion nos
encontramos en Espafa?
Pues probablemente en wuna
intermedia. No estamos todavia
claramenteenunescenariodonde
se pueda aplicar las mejoras que
propugna la teoria del agente,
porque la desconfianza lo mina
todo y ciertamente muchos
ciudadanos piensan que todos los
politicos son iguales y que mas
vale seqguir funcionando con las
reglas que hay, aunque no sean
demasiado éticas. Pero tampoco,
afortunadamente, hemos caido
enelotroextremo.Hay numerosas
actuaciones -la mayoria de las
cuales impulsadas por jueces y
fiscales y por algunos periodistas,
no nos engaflemos- que intentan

acabar con la impunidad y exigir
responsabilidades por escandalos
de corrupcion. Algunos partidos
politicos han hecho bandera
de la regeneracion y la lucha
contra la corrupcion. Pero esta
por ver cual es el camino que
seguiremos en el futuro cercano,
si nos acercaremos a los paises
mds avanzados o si seguiremos
un lento declinar hasta alcanzar
los niveles de corrupcion de los
paises mds rezagados de la Unidn
Europea o incluso de algunos
paises emergentes. EI futuro
no estd decidido. De nosotros,
como ciudadanos responsables,
dependen

Algunos partidos politicos
han hecho bandera de la
regeneracidn y la lucha contra
la corrupcidn. Pero estd por
ver cual es el camino que

seguiremos en el futuro cercano.
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WWW.UNICERES junto al de sus comunidades y, en
definitiva, se les estard negando
una oportunidad justa en la vida.
El informe de UNICEF indica que
en los Ultimos afos se han logrado
progresos considerables en la tarea
de salvar las vidas de los nifos,
reducir la pobreza y conseguir que
asistan a la escuela.
Pero este progreso dista de ser
uniforme y justo. Las vidas de
millones de nifios y nifias estan en
peligro solo por haber nacido en un
paisy no en otro, en una comunidad
Yy no en otra, con un sexo y no con
otro. Los nifos en mayor situacion
de pobreza tienen el doble de
probabilidades que los mas ricos de
morir antes de cumplir cinco afos y

UN PANORAMA DESOLADOR
PARA MILLONES DE NINOS
Y NINAS HACIA EL ANO 2030

Si los gobiernos, donantes, empresas y organizaciones internacionales no El informe de UNICEF indica que en los de sufrir desnutricion crénica. Y las
aceleran sus esfuerzos para dar respuesta a las necesidades bésicas de ultimos afios se han logrado progresos nifias de los hogares mas pobres
todos estos nifios, su futuro se verd amenazado junto al de sus comunidades e 2 ge s SR R e e e e Bl tienen 25 mas probabilidades

y, en definitiva, se les estard negando una oportunidad justa en la vida. vidas de los nifios... de casarse en la infancia que las
nifas de los hogares mas ricos. La

on los datos que sefiala el
informe anual de UNICEF,
Estado Mundial de la
Infancia, para elafo 2030. Si

la tendencia de desigualdad actual
no se revierte, 69 millones de nifos
podrian morir por causas evitables;
167 millones de nifios viviran en la
pobrezay 750 millones de mujeres
se habrdn casado siendo aun nifas.
Un panorama desolador para la
infancia. Si los gobiernos, donantes,
e empresas Yy organizaciones
9 | internacionales no aceleran sus
esfuerzos para dar respuesta a las

- necesidades bdsicas de todos estos

1{ . ,
; s — h ninos, su futuro se verd amenazado
Todas las fotografias de este articulo son propiedad de ©UNICEF
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desigualdad amenaza el presente
de estos nifiosy el futuro del mundo.
En Espafa, la tasa de riesgo de
pobreza o exclusion social de los
ninosen 2015 fue del 34,4%. Ademads,
el riesgo de pobreza econdmica,
es decir, en términos de ingresos,
de los nifos nacidos en familias de
padres migrantes alcanza el 60,3%.
Los nifios se encuentran entre los
colectivos mas vulnerables de
nuestro pais.

Por ello, desde UNICEF Comité
Espafiol insistimos en alcanzar un
gran Pacto de Estado por la Infancia
en el que se protejan los derechos
de todos los nifios y las nifAas.

Para evitar que el mundo sea cada
vez mas desigual, la opcion es
invertir ahora en la infancia, en los
nifosensituacionde mayor pobreza
en el mundo. El informe demuestra
que estas inversiones pueden
producir beneficios inmediatos y
a largo plazo. Las transferencias
de efectivo, por ejemplo, han

¢Qué harias si

vieras una nifia de
seis afios sola en la

calle?

VIDEO DE ANANO

>>VER VIDEO

demostrado su utilidad  para
ayudar a los nifios a permanecer
en la escuela mas tiempo y
avanzar a niveles superiores de
la ensefianza. Como promedio,
cada afio adicional de educacion
que el niflo recibe aumenta sus
ingresos en  aproximadamente
un 10% cuando se convierte en
adulto. Y por cada afio adicional de
escolaridad, las tasas de pobreza
del pais descienden en un 9%.

La desigualdad no es inevitable ni
insuperable. Obtener mejores datos
sobre los nifios mas vulnerables,
aplicar soluciones integrales a los
desafios que enfrentan los nifos,
establecer formas innovadoras de
abordar los antiguos problemas,
realizar inversiones mas equitativas
y aumentar la participacion de
las comunidades son todas ellas
medidas que pueden contribuir
a establecer una igualdad de
oportunidades para todos los nifios
Yy que ninguno se quede atrasm

Estado Mu_nglial de Iq Infancia:
jporque hicimos el video de Anano? Visita nuestro
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SOLIDARIDAD

i, Conoces los principales deberes de los nifos?
Ma ANGELES SIEMENS « ACNUR, COMITE ESPANOL- DIRECTORA GENERAL

MaAngelesSmmensesﬂlrecturaGeneraldelcomlteespanoldeAGNUHﬂesﬂe1997 En 1959, los 78 estados de la econdmicos, politicos, sociales y
Asesora del Gabinete del Ministro del Interior en materia de asilo y derechos humanos Organizacionde Naciones Unidas  culturales de los gobiernos con
(1993-95) - (ONU) aprobaron de forma la infancia sino que, ademds,

undnime la Declaracion de los adquirid un cardcter obligatorio.
Derechos del Nifio, un documento Del mismo modo, en distintos
_~ que incluia 10 principios para momentos de la historia del

[ el desarrollo y bienestar de los siglo XX se han intentado

menores en el mundo. definir los principales deberes

. Sin  embargo, esta primera de los nifios, una tarea que

carta fue refrendada y ampliada ha liderado la UNICEF como

cuatro décadas después, en principal organizacion a nivel
1989, con la Convenciéon de los internacional. Un cierto consenso
Derechos del Nifho, un texto que ha establecido los siguientes

no so6lo ampliaba los principios

Respeto a los semejantes.

puntos en la lista de deberes:

Respeto a los padres, maestros y todas las personas de su entorno.
Respeto de las opiniones y costumbres ajenas.

Respeto de las leyes sociales.

Tener buena conducta en la escuela y en la casa.

Respeto a si mismo.
Hablar siempre con la verdad.
Actuar con responsabilidad.

Respeto y cuidado del medioambiente.

Respeto por su pais.

os derechos y los deberes de
los nifios son dos categorias
que estdn  estrechamente
ligadas. Al contrario de lo
que creemos, Nno son conceptos
opuestos ni contradictorios. Es decir,
los unos no excluyen a los otros; son
complementarios.
La razén es sencilla:  cuando
un nifo aprende sus derechos,
inmediatamente adquiere
conciencia de sus deberes. Por
ejemplo, saber que tiene derecho a

g ...

untratodignoesalavez unaviapara
mostrarle como debe comportarse
con los otros nifos, adultos y, en
general, con el entorno que le rodea.
Dicho en otras palabras, tanto
los derechos como los deberes
constituyen un marco moral que
engloba principios individuales y

sociales. Los nifios poseen una serie

de derechos que deben exigir dia a

dia. Conocerlos es imprescindible

para poder
promoverlos.

respetarlos y

Todas las fotografias de este articulo son propiedad de © ACNUR
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Deberes de los nifios refugiados:
herramientas y recursos

En las emergencias humanitarias,
por ejemplo en las crisis de
refugiados que tienen lugar en
distintos puntos del mundo, la
promocion de los derechos y los
deberes de los nifios es aun mas
importante, pues los menores
son un colectivo especialmente
vulnerable en este tipo de
escenarios.

Sin embargo, las posibilidades

que tienen los menores para recuperar su infancia. En los campos

para una adecuada promocion se
reducen de manera notable. A la
falta de recursos y la inseguridad,
se suma la fractura que
supone el hecho de abandonar
forzosamente el lugar de origen.
;,Como hacer, entonces, para que
los derechos y los deberes no
queden de lado en una situacion
de este tipo? ;Qué recursos o
herramientas deben desplegar
los organismos de atencién para
insistir en ello?

. Es la principal arma

de refugiados se insiste en una educacion que tome como ejes la

convivencia, la igualdad, la integracion, la solidaridad y el respeto por

sus semejantes.

La formacion a los padres. A su vez, los padres y el resto de la

familia deben ser los primeros en dar un buen ejemplo sobre derechos

y deberes. Parte de la educacién empieza en casa, y es vital formar a
las familias refugiadas en estas cuestiones aun cuando estén lejos de

su territorio y su cultura.

Mejora de la convivencia diaria. Otra herramienta para
fomentar derechos y deberes entre los ninos refugiados es mejorando

su convivencia diaria con el desarrollo de proyectos, iniciativas e

ideas de integracion. iQué mejor escenario para ponerlos en prdctica

que la propia realidad!

UNA AGENCIADE PUBLICIDAD PARA

EMPRESAS QUE QUIEREN MEJORAR EL MUNDO

Si tu empresa no sélo piensa en el

dinero. Si perteneces a una organizacion
sin animo de lucro. Si tus productos o
servicios promueven cambios positivos,
nosotros podemos ayudarte a conectar tu
proyecto con tus audiencias. Materiagris
es una agencia fundada en 1993 que pone
la creatividad al servicio de organizaciones
comprometidas y responsables como la
tuya.
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LA CACERIA

o

entado en el suelo, oculto

tras unos matorrales, alcé

timidamente la cabeza

para ampliar mi campo
de vision. No vi rastro de ninguna
presa, tampoco divisé a ninguno
de mis compaferos, de los que
me habia separado hacia ya mas
de media hora. Sélo el graznido
lejono de un pato perturbd el
silencio.

g ...

El fusil que me asignaron en
la entrada, un Lobdyev de
fabricacion rusa, pesaba como un
demonio. Acaricié suavemente el
gatillo y me levanté lentamente.
Con cada paso que daba, mis
pies se hundian un poco mas en
el barro.

Me temo que cuando regrese
a casa, Sara no me dirigirda
la palabra. Ella odia estas

atracciones, no es que a mi me
apasionasen, pero en la empresa
se habian convertido en un ritual.
De repente, sond un disparo y,
tras un breve aleteo, aquel pato
dej6 de graznar.

Me detuve,creireconocerlavoz de
Leo, el programador italiano de la
planta ocho, parecia celebrar una
capturajuntoaotroscompaferos.
No se encontraban muy lejos,

quizas a unos doscientos metros.
Repeti las tres reglas que nos
habian transmitido en la entrada.
Primera, nunca situarse a menos
de diez metros de una presa.
Sequnda, rematar a las presas
que aun permanecieran con vida.
Y, tercera, y la mas importante,
no establecer nunca contacto
con las presas. Corrian rumores
de que un jugador habia sido

atacado en Londres, pero,
después de indagar en la red, no
encontré ninguna noticia que lo
confirmase.

El recinto recreaba una pequena
ciudad bombardeada del este
de Europa, lo habia leido en un
folleto mientras llegaba nuestro
turno. Se trataba de un lugar que
antiguamente llamaban Ucrania.
Mi  improvisado escondite se
encontraba en el centro de una
plaza rectangular, circundada
por los restos de unos veinte
edificios que habrian resistido
la furia de las bombas. Unos
anuncios publicitarios escritos en
cirilico evocaban los ecos de un
pasado rutilante. Sonaron varios
disparos.

Estaba escondido tras unos
matorrales que habian crecido
alrededor de la estatua que
adornaba la plaza, una figura de
un militar construida en hierro,
de la que se habia apoderado la
herrumbre.

De repente, noté wuna fuerte
sacudida en la cabeza. Mi vision
se volvid algo borrosa y quedée
aturdido. Vislumbré una silueta

Mi improvisado escondite se

encontraba en el centro de una
plaza rectangular, circundada

por los restos de unos veinte

edificios que habrian resistido
la furia de las bombas.
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corriendo.Elrumorsobreelataque
de Londres me vino a la memoria.
Algo habia impactado cerca de
mi frente, pero por centimetros
habia golpeado sobre el casco.
Por primera vez, tuve miedo.
Nadie me habia comentado que
esto podria pasar. Pensé que
quizas fuese buenaidearetirarme
y regresar a la entrada, pero mis
compaferos se burlarian de mi
tachandome de cobarde. Ademas,
si la presa se encontraba a tan
s6lo unos metros, incluso podria

Existia otra opcidn, pasar al
ataque. Al fin y al cabo, la presa
estaba indefensa, asustada 'y
probablemente herida, y yo iba
armado con un fusil y una pistola
semiautomdtica. Me levanté
apuntando con mi Lobdayev
hacia la zona donde creia que se
escondia.

resultar peligroso. Siempre me
quedaba la opcion de utilizar el
microtransmisor para avisar a
los vigilantes. Lo acaricié y me
tranquilicé.

Existia otra opcion, pasar al
ataque. Al fin y al cabo, la presa
estaba indefensa, asustada
y probablemente herida, y
yo iba armado con un fusil y
una  pistola  semiautomdatica.
Me levanté apuntando con mi
Lobdayev hacia la zona donde
creia que se escondia. Caminé
lentamente hacia los edificios
centrales del ala este de la plaza,
donde se encontraban los restos
de una cafeteria y junto a ella
lo que en su dia debid ser una
tienda de electronica. Todos los
cristales estaban rotos. Avance
unos cinco metros. Respiraba
aceleradamente. Un ruido casi
imperceptible llegd delinterior de
la cafeteria. La presa se escondia
dentro.

Mientras avanzaba sigilosamente,
sin separar el dedo del gatillo, no
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podia quitarme de la cabeza el
rostro de Sara. Agradeci que no
pudiera verme. Se avergonzaria
de mi. Estaba muy comprometida
con la lucha anticacerias e
incluso estos meses se habia
significado como una combativa
activista. Atravesé el marco de
la puerta, apuntando con mi
Lobdyev, y accedi al anterior de
la cafeteria. El corazén me latia
apresuradamente y una gota
de sudor recorri6 mi espalda.
El sol penetraba timidamente a
través de una decrépita persiana,
dibujando una alfombra de lineas
sobre el suelo. Habia mesas y
sillas tumbadas por el suelo. Un
enorme retrato presidia la pared
mas grande, que estaba podrida
por la humedad, quizds se trataba
de un viejo lider politico o alguna
autoridad local.

De repente, una sombra se movio
en la pared. Me giré rapidamente
a mi izquierda y apunté a
aquella zona. Podia escuchar
su respiracion. Quiza estuviera

De repente, una sombra

se movid en la pared. Me
giré rapidamente a mi
izquierda y apunté a aquella
zona. Podia escuchar su
respiracidn. Quizd estuviera
herida. ;Dénde demonios se
escondia?

herida. ¢Doénde demonios se
escondia?

Pisé unos cartones mugrientos y
entonces la vi. Estudié su figura
a través del punto de mira del
Lobdyev. No tendria mas de
veinte afos. Era una mujer rubia,
con el pelo largo y rizado. Estaba
aterrorizada. Un mono amarillo
cubria lo que parecia ser un
cuerpo joven y hermoso. La tenia
frente a mi, a tiro, me encontraba
a menos de diez metros, sabia
que estaba incumpliendo las

egs, .,



normas. Acaricié el gatillo con
mas fuerza, aunque temia que los
nervios me traicionaran, debia
esperar el momento oportuno.
La presa se escondia bajo
una mesa, indefensa, mientras
lloraba cubriéndose la cara
con ambas manos. Sus sollozos
empezaron a martillear en mi
cabeza, produciendo un eco que
se repetia una y otra vez. Intenté
disparar, pero no pude. Volvi a
intentarlo pero mi dedo indice
parecia haberse paralizado. Me
entraron unas irresistibles ganas
de llorar.Bajé el fusil. Entonces ella
se levantd, separando las manos
de la cara. Bajo una espesa capa
de grasa se ocultaba un rostro
hermoso, con unos brillantes ojos

s, ..

azules y unos labios rosados que
acentuaban su aspecto juvenil.
Tendria unos dieciocho afios, ni
uno mas. Sus ojos se clavaron
en los mios. Ni siquiera el miedo
a morir habia sido capaz de
minar su belleza. Una palabra
ininteligible broté de sus labios.
La repitid varias veces, con una
sorprendente tranquilidad. Me
parecid rumano, o quizds bulgaro,
no estaba seguro. Permanecimos
asi  durante unos segundos
interminables, uno frente al otro,
la victima frente a su verdugo, el
cazador frente a su presa.

El primer pais que legalizd las
cacerias de seres humanos fue
Rusia, en 2032. Durante los cinco
afos siguientes se sumaron a esta

practica Estados Unidos, Reino
Unido, Francia, México, Sudafrica
o Alemania. En la actualidad,
en 2042, las cacerias de seres
humanos son una prdactica
habitual en todo el mundo. Sdélo
en un pufiado de paises como los
Paises Bajos y la Confederacion
Escandinava se consideran
ilegales. En Espafia se aprobaron
en 2038. Las cacerias surgieron
como un mecanismo para el
control de la superpoblacion,
un problema que empezd a
asfixiar sobre todo a las grandes
metropolis. Al principio comenzd
como un hobby de las clases
altas, pero poco a poco se fueron
popularizando. Sélo en Eurasia
habian sido asesinadas mas de
setecientas milpersonasalolargo
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del pasado afo. Las victimas
eran inmigrantes en situacion
ilegal, en Espafa, sus paises
de origen mas frecuentes eran
Rumania, Marruecos, Colombia,
Ecuador y Venezuela.

Me acordé de Sara. Activé
el microtransmisor y, con la
voz temblorosa, solicité que
vinieran a recogerme. Nada me
importaba la reaccion de mis
compaferos. Queria ayudarla
a sobrevivir pero realmente no
sabiacomo. Sila permitia huir,no
tardarion mas de una semana en
implicarla en una nueva caceria.
Era una mujer sin nombre, sin
futuro, sin derecho a la vida,
sin nada. Sélo podia mirarla,
mientras ambos llordbamos en
silenciom

e




LA 32 REVOLUCION INDUSTRIAL:
ROBOTICA
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La transformacién que esté sufriendo nuestro mundo es una

metamorfosis a nivel global que tiene como punto diferenciador con
otras evoluciones de nuestras sociedades el breve periodo de tiempo
en el que se estd produciendo, se habla en un gran nimero de foros

de la tercera revolucién industrial.

e trata de un cambio sin

precedentes que genera

una gran ansiedad en

la sociedad, ya que no
sabemos a ciencia cierta como
serd el mundo que nos aguarda
en los proximos afos, esta
ansiedad  genera fendmenos
de resistencia al cambio y
proteccionismo relacionados
con muchas de las decisiones
de nuestros gobernantes
espoleados en muchas ocasiones
por el miedo a perder el status
quo en el que nos encontramos,
fendmenos de desunidén como la
reciente salida del reino unido de
la unidn europea pueden ser una
consecuencia de la ansiedad a la
que me refiero.
Esta tercera revolucion industrial
estd basada en el cambio de
paradigma en tres dreas de
conocimiento fundamentales en
el mundo presente, como son: la
robodtica, la nanotecnologia y la
genetica, en el presente articulo
nos centraremos en analizar los
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AlphaGoénegro) vs. Fan Hui, Juego 4 (8-oct-2015), Alg))h\i:/ﬁ(?pggr:

por abandono (imagen de los primeros 99 movimiento

avances que en el campo de la
robotica se estan produciendo a
dia de hou.

El 9 de Marzo de 2016 AlphaGo
gand la primera partida de su
enfrentamiento contra Lee Sedol,
uno de los mejores jugadores
del mundo de Go (juego de
tablero estratégico cuya
estrategia es extremadamente
compleja), AlphaGo es un
programa informatico basado en
inteligencia artificial que ha sido
entrenado mediante técnicas de
“Machine Learning” y que tiene
la capacidad aprender de sus
errores jugando partidas contra
si mismo o contra versiones mas
0 menos avanzadas de si mismo.
La victoria final de AlphaGo por
4-1 se considera uno de los hitos
en el campo de la inteligencia
artificial mads importante de
los Ultimos afios. Este tipo de
inteligencia artificial es la que en
definitivanos vaaayudar atomar
decisiones en diversos dmbitos
de nuestra realidad y del mismo
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Tesla Roadster, el primer coche de la compafiia, 2009

Wikipedia

La inteligencia artificial tiene la
capacidad de aprender la forma
dptima de suministrar energia a

modo dard “vida” a los robots
que nos asistirdn en los diversos
ambientes de nuestras vidas.

Mas alla del espectaculo
mediatico que supuso la victoria
de la inteligencia artificial en la
partida de Go, desde Google ya
estadn aprovechando la misma
tecnologia, para por ejemplo,
ahorrar cientos de miles de
délares y muchas emisiones de
CO2, controlando mas de 150
parametros en cada uno de los
servidores de sus grandes centros
de datos, la inteligencia artificial

decision comprometida, ¢deberia
estar programada para matar a
sus ocupantes con el objetivo de
salvar a un nUmero de personas
mayor?

Este tipo de consideraciones
ya se estan realizando desde
hace tiempo desde dentro de
la industria que da soporte a
la inteligencia artificial. Satya
Nadella, CEO de Microsoft, ha
escrito un interesante articulo
sobre como las maquinas y la
humanidad pueden trabajar
juntos con el objetivo comun

Satya Nadella, CEO de Microsoft, ha
escrito un interesante articulo sobre
como las mdquinas y la humanidad

los diversos equipos tecnoldgicos pueden trabajar juntos con el objetivo

desplegados...

Prototipo del Tesla Modelo 3, revelado en Marzo 2016
Wikipedia

Wt

Sede de Tesla Motors en Palo Alto, California

.

tiene la capacidad de aprender
la forma o6ptima de suministrar
energia a los diversos equipos
tecnoldégicos desplegados los
cuales soportan la nube de
computacion sobre la que se
apoya el gigante tecnologico,
al mismo tiempo que ahorra un
gran numero de emisiones en
forma de energia no consumida.
Otro ejemplo de nuestro presente
de una aplicacion real de la
roboticay lainteligencia artificial
son los vehiculos con conduccion
asistida de Tesla, tristemente
famosos en los Ultimos tiempos,
por el fallecimiento de un ser
humano mientras utilizaba el mal
llamado piloto automatico, este
tipo de asistencias robdticas son
capaces de tomar decisiones
en milisegundos y aprender
del resultado de sus acciones
analizando en profundidad cada
parametro implicado. De un modo
U otro, estd cerca el dia, en que
unamaquinatengaquetomaruna

de conseqguir un mundo mejor
venciendo a las enfermedades, la
ignorancia y la pobreza. Nadella
propone una serie de principios
y objetivos que como industria
y sociedad debemos discutir y
debatir en profundidad, de tal
modo,quelaindustriatecnoldgica,
no dicte en exclusiva los valores y
virtudes de este futuro, Nadella
expone que la inteligencia
artificial debe estar disefada
para asistir a la humanidad,

comuin de conseguir un mundo mejor...

debe ser transparente, debe
maximizar la  eficiencia sin
destruir la dignidad de las
personas, debe estar disefiada
preservar la privacidad y debe
proteger contra los prejuicios. Los
principios expuestos por Satya
Nadella podrian parecer wuna
version de hoy en dia de las leyes
de la robotica expuestas en 1942,
en las novelas de ciencia ficcion
de Isaac Asimov, sin embargo, se
trata de reflexiones que afectan
directamente a nuestro presente
y a nuestras interacciones con
nuestro entorno en nuestro futuro
mas cercano.

No puedo dejar de pensar en
las capacidades que esta nueva
era tecnologica pone a nuestra
disposicion, permitiendonos
conseguir hitos que hace unos
pocos afos eran sencillamente
inalcanzablesm

Satya Nadell %@
D?.l%c:\fe?.mz gonferencio < R 2 7
en Paris, 2013. Wikipedia. WM@



. . . fueron la pareja adolescente del
Los incombustibles Mickey Ronney y Judy musical de corte moderno durante

Garland fueron la pareja adolescente nueve filmes bajo la experta
del musical de corte moderno durante batuta del productor Arthur Freed
nueve filmes bajo la experta batuta del y los canoros Jeanette Macdonald
productor Arthur Freed y Nelson Eddy hicieron lo propio

_ DANIEL PORTERO FLORES - MEDIAPOST GROUP « RESPONSABLE NAGIONAL DE BACK OFFIGE

Aficionado al cine desde siempre, mitomano y estudioso del cing clasico y Ia
influencia de sus estrellas a lo largo de las diferentes épocas.
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PAREJAS IDEALES

Humphrey Bogart y Lauren Bacall en "El Suefio Eterno” (1946). Wikipedia.

esde los inicios  del
Cine como industria el
magnetismo y pasion
despertado por las estrellas
de la pantalla ha sido uno de sus
mayoresatractivos. Cuandounade
ellas era emparejada con otro astro
y se producia entre ellos la quimica
suficiente como para establecer
una colaboracion a largo plazo,
se creaba lo que se dio en llamar
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“parejas ideales”, generando ciclos
enteros protagonizados por un
mismo elenco protagonista, que
amplioba el potencial estelar de
ambos, llenando las arcas de las
productoras.

Esto fue asi desde la etapa del
cine silente, con precedentes tan
populares como los de la tierna
Janet Gaynor y elapuesto Charles
Farrell protagonistas entre otras

de “El séptimo cielo” (1927), pero
se desarrolld en todo su esplendor
a partir de la irrupcion del sonoro,
cuando el Star System alcanzo
su época de gloria. De este modo
todos los estudios de Hollywood
se pusieron manos a la obra para
crear sus parejas ideales, creando
en torno a ellas un fabuloso
merchandising y toneladas de
publicidad con el fin de convertirlas
en leyendas de la pantalla.

La modesta RKO se vio bendecida
con el duo mds conocido del
musical de todos los tiempos, los
magnificos Fred Astaire y Ginger
Rogers que dieron horas de baile
y entretenimiento a cantidades
ingentes de publico a lo largo
de diez titulos inmensamente
populares, el Ultimo de ellos
en la Metro reencuentro Unico
para nostdlgicos de la pareja y
mitdmanos en general, sin ir mas
lejos quién esto subscribe.

Precisamente el estudio del Ledn
que presumia de tener "mas
estrellas que en el Cielo”, fue
experto en generar parejas de
éxito en los distintos géneros.
Contd con los talentosos Spencer
Tracy y Katherine Hepburn en
la comedia y el drama de altos
vuelosalolargo de nueve peliculas
inolvidables. Los incombustibles
Mickey Ronney y Judy Garland

en el terreno de la Opereta clasica,
llenando de trinos la pantalla
en siete titulos de gran éxito,
haciendo las delicias del publico
mas nostalgico. Otro dUo de gran
fama fue el formado por “el Rey”
Gable y la sensual Joan Crawford,
ambos demostraron su potencial
eroticoy su rentabilidad en taquilla
en ocho ocasiones. Sin olvidar los
dramas familiares de la pareja por
excelencia de este género en el
estudio, la britdnica Greer Garson
y el canariense Walter Pidgeon,
que hicieron llorar a lagrima
viva al mundo entero en ocho
titulos llenos de romanticismo
decimonodnico. De igual manera el
pUblico vibré con las hazafas del
mas celebre Tarzdan de la pantalla
y su Jane, Johnny Weissmuller y
Maureen OSullivan que pasearon
sU amor roussoniano por la selva
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en seis filmes inolvidables para
miles de escolares y sofiladores en
general.

La Warner conté con la pareja
mas famosa del cine de aventuras
personificada en la apostura
de Errol Flynn y la delicadeza
de la gran Olivia de Havilland,
que deleitaron con sus filmes de
capa y espada y sus visitas al Far
West en siete ocasiones. La reina
del estudio, Bette Davis, revento
la taquilla con los dramones
protagonizados junto al eficaz

Errol Flynn (1940). Wikipedia

George Brend, un sélido actor que
no brilld demasiado por estar a
la sombra del inmenso talento de
Bette en vehiculos realizados para
el lucimiento absoluto de la actriz,
juntos intervinieron nada menos
queentrecetitulos,algunosdeellos
inmortales como “Jezabel’(1938),
“La Carta” (1940), “La solterona”
(1939) o “Amarga victoria” (1939).
En el apartado del “cine negro”
uno de los géneros cumbre del
estudio, contaron con la baza de

tener a una pareja que adquirid
estatura mitica, Humphrey Bogart
y Lauren Bacall, cuya quimica
en la pantalla fue dinamita
pura a lo largo de cuatro titulos
imperecederos, desde “Tener y
no tener” (1944) hasta “Cayo
Largo”(1948), pasando por “El
suefo eterno” (1946) y “La senda
tenebrosa”(1947).

Enla Columbia la tentadora “Gilda”
(1946) revolvid los cimientos
de la sociedad puritana con su
inmortal contoneo dentro de un
famoso vestido de satén y unos
interminablesguantes.Eléxitodela
cinta protagonizada por “la Diosa”
Rita Hayword junto a un anodino
Glenn Ford, hizo que la pareja
repitiera tension sexual en “Los
amores de Carmen” (1948) y “La
Dama de Trinidad” (1952), este
Ultimo titulo con bofetdn incluido,
remmemorando el célebre cachete
que Ford propinaba a la discola
Gilda en el filme de Vidor.

La Paramount gozd del privilegio
de otra pareja fascinante del

Olivia de Havilland (1938). Wikipedia

“Cine negro” tan grandes en
estos menesteres como Bogart
y Bacall aunque su mitomania
haya corrido peor fortuna con
el tiempo... Alan Ladd y Veronica
Lake, protagonistas de cuatro
titulos clasicos tan magnificos
como “El cuervo” (1942) o “La llave
de cristal” (1942).

También hubo “extrafas” parejas
comolasformadaspor StandLaurel
y Oliver Hardy, conocidos como “El
gordo y el Flaco” cuya carrera se
desarrollé practicamente juntos,

Fred Astaire y Ginger Rogers, Flying to Rio. Wikipedia

al igual que ocurrié mas adelante
con Abbot y Costello, en cierta
forma una replica de los populares
coémicos. El trio Bing Crosby, Bod
Hope y Dorohty Lamour y su
famoso ciclo “Road to..”. O la
formada por los polifaceticos Jack
Lemmon y Walter Mathau, uno de
los dUos de humor dacido con mas
talento de la pantalla.

El ejemplo del cine americano fue
sequido por elresto de filmografias
conigualfortuna. En nuestro pais la

Todos ellos demostraron que el talento
unido al servicio de la obra era un
modo mucho mds potente de arrastrar
al publico hasta las salas, dejandose
hechizar por aquellas sombras
proyectadas a 24 imdgenes por
segundo sobre un lienzo en blanco

productora Cifesa, Unica en crear
un sistema de estudios similar al
de Hollywood incluyendo en su
nomina a las actrices y actores
mas famosos del momento bajo
contratosdesieteafosdeduracion,
ofrecio varios ejemplos de parejas
populares como las formadas por
Amparo Rivelles y Alfredo Mayo
o la misma actriz junto a Rafael
Durdn y el que quizas sea el mayor
ejemplo de éxito de aquellos afios,
la inolvidable Imperio Argentina
junto al gracioso Miguel Ligero,
uno de los duos con mayor
quimica de nuestro cine, si bien
no se abordaba desde la parte
romantica, sino como contrapunto
comico al personaje de la estrellqg,
un acierto personal del director
Florian Rey artifice de la mayoria
de las peliculas que rodaron juntos.
Todos ellos demostraron que el
talento unido al servicio de la obra
era un modo mucho mads potente
de arrastrar al publico hasta las
salas, dejandose hechizar por
aquellas sombras proyectadas a
24 imdgenes por segundo sobre
un lienzo en blanco, haciendo
al espectador sofiar con oftras
historias vividas a través del rostro
de sus estrellas

3



WWW.AGCEM.ES

UNA EMPRESA DIVERSA,
UNA EMPRESA REAL

En los ultimos afios, empresas de todo tipo se han visto en la

necesidad de replantearse su sistema de trabajo si querian seguir
ofreciendo bienes y servicios y compitiendo en el mercado global.
Sin embargo otras muchas han visto en la crisis una oportunidad.

oy en dia vivimos en una
sociedad diversa, plural,
heterogénea... y esta
afirmacion es innegable.
No hay mdas que salir a la calle en
cualquier poblacion espafiola o
consultar los Ultimos datos del INE
para darnos cuenta de ello. El reto
consiste en saber aprovechar los
beneficios y aspectos positivos
que esta realidad nos ofrece.
En los Ultimos afos, empresas
de todo tipo se han visto en la
necesidad de replantearse su
sistemma de trabajo si querian
sequir  ofreciendo  bienes y
servicios Yy compitiendo en el
mercado global. Sin embargo,
otras muchas han visto en la crisis
una oportunidad. En un sistema en
continuo movimiento, donde no
podemos mantenernos al margen
de la globalizacion, el apostar
por la diversidad en las empresas
se convierte en la manera mas
coherente y efectiva de adaptarse
a esa realidad. Una empresa que
sabe gestionar la diversidad sabe
sacar todo el partido al potencial
humano y de recursos disponibles
a su alrededor,y estdcomprobado
que eso mejora su rendimiento,
su imagen Yy reputacion, y
consecuentemente aumenta sus
beneficios.
La Responsabilidad Social de las
empresas es una herramienta
que favorece el desarrollo y
adaptacion  empresarial a la
realidad global. Este concepto
debe ser considerado una politica
empresarial, unda estrateqia

voluntaria por parte de las
empresas, que ademds, implica
que la empresa devuelve a la
sociedad parte de los beneficios
que le ha generado. Si la llevamos
al dia a diag, instaurandola en
el ADN de la empresa como
herramienta de crecimiento
sostenible, puede ser el recurso
que nos ayude a saber sacar todo
el beneficio posible empresarial y
socialmente a la realidad diversa
en que vivimos.

;,Qué hay que hacer para

La Responsabilidad Social de las

empresas es una herramienta que
favorece el desarrollo y adaptacisn
empresarial a la realidad global.

Este concepto debe ser considerado

una politica empresarial, una

estrategia voluntaria por parte de

las empresas
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gestionar la diversidad? Desde
Accem estamos desarrollando
un proyecto que promueve este
enfoquedediversidadempresarial,
porque estamos convencidos de
los aspectos positivos que reporta,
ya no solo a las empresas, sino
a toda la sociedad. El proyecto
DIVEM esta dirigido a sensibilizar
a las empresas acerca de la
importancia y beneficios que les
supone gestionar adecuadamente
la diversidad en el dmbito laboral.
Accem es una entidad dedicada
a mejorar las condiciones de vida
de las personas que se encuentran
en situacion vulnerable en nuestra
sociedad, principalmente de

refugiados, migrantes y personas
en riesgo de exclusion social. Si
algo caracteriza nuestro trabajo

es la diversidad cultural, étnica
y racial de las personas con
las que trabajamos; es por ello
que conocemos el potencial
de capacidades Yy recursos
disponibles en cada individuo,
que son claves para su completa
integraciéon en la sociedad.

En los Ultimos meses son noticia
las miles de personas refugiadas
que huyen de la guerra en Siria
intentando  llegar a territorio
europeo. Estas personas en sus
ciudades llevaban vidas normales,
muchas de ellas con estudios
universitarios, emprendedores,
ingenieros, meédicos, abogados,
maestros... pertenecientes, en
muchos casos, a una clase media
que huye de un pais devastado
por el terrorismo y un conflicto
armado que dura mas de 5 afios.
Son personas que han tenido que
dejar toda su vida atrds huyendo
de una realidad muy compleja
y que buscan rehacer sus vidas
de la mejor manera posible. Es
aqui donde el empleo juega un
papel fundamental. El acceder a
un trabajo supone para cualquier
persona la oportunidad de
desarrollarse  profesionalmente
y de ser autonomo a nivel
econdomico, sintiéndose parte Util
de la sociedad, con independencia
desulugardenacimiento.Parauna
empresa, el contar con personal
que domine varios idiomas, o
que conozca otras culturas -y
mercados-, o que aporte otras
visiones sobre la misma realidad
supone una oportunidad y una
experiencia de crecimiento tanto

para la empresa en general como
a nivel de recursos humanos en
particular.

Muchas veces el desconocimiento
frente a la ventaja de esta
pluralidad de perfiles es lo que
hace que no se tengan en cuenta,
perdiendo parte de su potencial,
con todo el beneficio que puede
suponer. Por ello la importancia
de apostar por la sensibilizacion,
con un trabajo de asesoramiento
y formacion personalizado para
la empresa sin que le suponga
ningun coste afadido. El proyecto
DIVEM  estd financiado  por
el Fondo Social Europeo y la
Direccién General de Migraciones,
se estadesarrollando a lo largo de
todo el 2016 a nivel nacional y es
gratuito para las empresas, siendo

©
Eb—— "1 | |

una oportunidad muy interesante
para quienes estén interesados en
profundizar en este tema.

Las empresas y sociedades que
han apostado por esta forma de
entender el mundo empresarial
corroboran SUS beneficios:
Empresas familiares, PYMES,
multinacionales o pequefos
emprendedores, da igual. El
apostar por la gestion de la
diversidad empresarial es un
aspecto que les va a beneficiar a
medio y largo plazo. Elreto estaen
romper las barreras y prejuicios
existentes para atreverse a ser
actores conscientes de la realidad
en que vivimos, apostando por la
diversidad y la responsabilidad
social como herramienta de
cambio y beneficio comUnm

-
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http://bit.ly/1qGyp6M
http://bit.ly/2aPi3Vz
http://bit.ly/2aPi3Vz

SOLIDARIDAD

GISELA GUEVARA - Impulsora de la plataforma de familias con nifios y nifias afectados
de Dermatomiositis Juvenil (DMJ) - -

Madre de una niia afectada por Dermatomiositis Juvenil. Mi objetivo es ayudara
encontrar una cura para mi hija. Busco financiacion para dotar de recursos economicos
al equipo médico del Hospital Sant Joan de Deu con el fin de llevar a cabo la
investigacion de esta enfermedad.

ANAY LA ENFERMEDAD INVISIBLE

Esta es la historia de Ana. Un dia de febrero de hace 2 afos a Ana de 5
afios, le diagnosticaron una enfermedad llamada Dermatomiositis Juvenil.
Fue de la noche a la maiana...

Las imdgenes de este articulo han sido expuestas con el consentimiento de las personass que aparecen.

| principio no le dimos
importancia. Visitamos al
pediatra de cabecera en

varias ocasiones. Todas
las visitas tenian un diagnéstico
o dos, piel atopica o un virus.
Nada importante, rojeces en los
codos, las rodillas, los nudillos de
las manos y los parpados... rojeces
cada dia mas intensas.
Un sdbado por la mafiana Ana
se levanté de la cama y no
podia caminar. Tenia los tobillos
hinchados y le dolian, tampoco
tenia fuerza en las piernas. Ese
dia fue el detonante. El jefe de
urgencias pedidatricas del Hospital
General de  Granollers  nos
atendi¢. Pasaron de ignorar los
sintomas de Ana en su centro de
atencion primaria, a darle el cien
por cien de atencion. Este doctor,
lo primero que hizo cuando vio
la situacion de Ana fue decirnos:
cuénteme paso por paso, dia
por dia lo que le ha ocurrido a
su hija. A partir de ese momento,
abandon¢ lo que estaba haciendo
y llevd a Ana de un especialista
a otro, la situacion empezo6 a ser
seria. Demasiadas batas blancas
observando a la pequefa.

PROYECTO CROWDFUNDING:

WWW.MIGRANODEARENA.ORG
Cuyo objetivo es la recaudacién

de fondos para investigar la
enfermedad de Ana (v

Al final de todo un proceso de
andlisis llevado a cabo en este
primer Hospital, no tuvieron
mas remedio que derivarla al
Hospital Materno-Infantil  Sant
Joan de Deu de Barcelona con
una sospecha de Dermatomiositis
Juvenil. La ingresaron durante
13 dias. Se sometié a pruebas
de todo tipo, demasiadas para
una nifa tan pequefa, pero
necesarias. Entonces se confirmo
el diagndstico.

En el momento en que un padre
conoce que a su hija le han
diagnosticado una enfermedad
grave para toda la vida pasa por
varias fases. La inercia: haces
lo que te dicen los medicos que
debes hacer, sin reflexionar. La
impotencia: ¢por qué a mi hija?,
te toca porque te toca, es mala
suerte, el origen no se conoce pero
no es genético. La tristeza: ¢mi
hija va a estar enferma siempre?
La asimilacion: Bien, esto es lo que
hay y debemos convivir con ello.
Es, justo después de asimilar,
cuando te planteas que puedes
hacer al respecto... ¢luchas o te
resignas? Nosotros decidimos
actuar y luchar por ella.

ldeas.

Visitar



http://bit.ly/2bX9rNI
http://bit.ly/2bX9rNI

Eso es lo que hacemos las familias
que tenemos nifos y nifas que
sufren esta enfermedad. Por
ello, hemos movido cielo y tierra
para que finalmente y con ayuda
del equipo médico de estos
nifos, podamos todos juntos
unir nuestras fuerzas para dar
a conocer la Dermatomiositis
Juvenil.

Este es el primer paso. Si no se
conoce la enfermedad, es como
si fuera invisible. Es invisible
en todos los sentidos, pues
aparentemente y gracias a un
tratamiento complejo y largo
estos nifos estan controlados y
estables como todo el resto de
nifos pero nadie sabe ni ve que
su cuerpo estd muy enfermo. Es
invisible porque no existe ningun
registro gracias al cual estos nifios
puedan gritar que existen y que
quieren curarse. En la actualidad
el origen de esta patologia es
desconocido, tampoco hay cura.

1 F 6 "p_
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La incertidumbre es enorme,
pero también es enorme nuestras
ganas de luchar por ellos.

;Quée esla Dermatomiositis Juvenil?
La Dermatomiositis Juvenil es
una enfermedad del sistema
inmunitario. Es  muy grave,
cronica y rara, pues afecta a
4 de cada 1.000.000 de nifios y
especialmente a nifias.

Hay sintomas muy caracteristicos
de la Dermatomiositis Juvenil:
debilidad muscular, inflamacion
de la musculatura y articulaciones,
pdpulas de Gottron y erupciones
en codos, rodillas y pdrpados.
Ademds otros sintomas no visibles
pues afectan a los 6rganos, tales
como inflamacion intestinal o del
esofago.

En Espafa no existe ningun
estudio relacionado con esta
enfermedad aunque esta
presente cada afio en el Congreso
Nacional de Reumatologia
Pedidtrica organizado por la

SERPE (Sociedad Espafiola de

Reumatologia  Pediatrica).

investigadora principal a nivel
nacional de esta enfermedad es
la Dra. Estibaliz Iglesias, doctora
en reumatologia pedidtrica del

Hospital Sant Joan de Deu.

Ayudanos a ayudarles. Ayudanos
a “hacerlos visibles”. Sin visibilidad

no hay cura.
Objetivos  del  proyecto
investigacion:

Los objetivos del proyecto de
investigacion son ambiciosos,
en tanto que imprescindibles y
necesarios para las acciones de
investigacion en relacion con la
enfermedad. En su primera fase
consiste en la creacion de un
registro de pacientes, con datos
clinicos exhaustivos, que permita
conocer de forma detallada el
numero aproximado de pacientes
que hay en nuestro pais con esta

patologia.

En la actualidad no existe ningun

ALGUNOS LINKS DE INTERES:

e Pagina Facebook dedicada a la
enfermedad

¢ Video sobre la enfermedad

e Articulo en La Vanguardia: "Un
dia, Ana se levantsé y no podia

caminar’

e Cuento di i’ral sobre la
enfermecla "La pequefia Jana

la Flor Mdgica

O

ENFERMEDAD RARA

BUSCAMOS FAMILIARES
DE PACIENTES

DERMATOMIOSITIS
INFANTIL Y JUVENIL

PARA CONECTAR CON
OTRAS FAMILIAS

INTERESADOS ESCRIBID A
RARECOMMONS@HSJDBCN.ORG

#investigacion #EnfermedadesRaras www, rarecommons.org

proyecto como este en Espafa.
Poder desarrollar este estudio,
que se llevard a cabo en la
plataforma Rare Commons del
Hospital Sant Joan de Deu de
Barcelona (www.rarecommons.org)
permitird establecer patrones
de diagnoéstico/pronostico  de
la enfermedad, consensuar
protocolos asistenciales, la
colaboracién con el registro
europeo de pacientes de esta
misma enfermedad y la creacion
del biobanco nacional. Asi mismo,
se espera que con los resultados
del proyecto y las muestras del
biobanco se puedan promocionar
iniciativas de investigacion
basica que faciliten el inicio de
estudios sobre nuevas opciones
terapéuticas que conlleven una
mejor calidad de vida de estos
nifos y nindsm



http://bit.ly/2arE9Ry
http://bit.ly/2aZKD5M
http://bit.ly/2aZKD5M
http://bit.ly/1oJa2pJ
http://bit.ly/2arEhAi
http://bit.ly/2arEhAi
http://bit.ly/2arEhAi
http://bit.ly/2asYwus
http://bit.ly/2asYwus
http://bit.ly/2asYwus
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MIRIAM TORAN BEDMAR « FUNDACIGN EDUCO - CAMPANAS Y MOVILIZACION

Diplomada ]| HBlﬂGIUI_]BS Pablicas V_GU[I]U[]IG&G_IUI] de las UI'!lf_lIlIZaGIUI]BS.

II.]|BV0 0[}"0 anos trabajando para la infancia. Mi reto hoy en dia:
umanizar.

i TENEMOS ESPACI0S SEGUROS
PARA LA INFANCIA?

“TENDRIA QUE QUEDAR
pEN CLARD A TODO EL
MUNDO QUE NO SE DEBE
MALTRATAR ¥ QUE TODAS
7 TODOS TENEMOS DERECHO
A SER" FELICES®

eguco

Member of ChildFund Alliance

/

rase una voz..la mitad de
la infancia en Espafia opina
que esta en riesgo de sufrir
violencia en la escuela. Lo
que siempre se ha considerado
el lugar de proteccion por
excelencia, la escuela, se ha
puesto en cuestion después de
que el 48% de los nifios y nifias
entrevistadas dijeran que sienten
un elevado riesgo de padecer
violencia en el colegio. Una cifra
superior a la media de paises
“desarrollados” que la situa en
un 47%. En cambio, en los paises
empobrecidos, curiosamente,
los datos bajan ligeramente y se
situan en un 41%.
Encuantoalas posibles causas de
lassituacionesdeviolencia, el 65%
de los nifos cree que la violencia
es consecuencia de la maldad de
los adultos. Un 33% opina que el
maltrato es una forma de castigo
por algo que han hecho o que
las personas adultas creen que
han hecho. Un 34% cree que las
personas adultas maltratadoras
también fueron victimas y que es
el motivo por el que reproducen
la violencia.
Otro dato revelador del informe
es que el 13% de los nifios
encuestados relacionan la
violencia con la pobreza. Es decir,
asocian la violencia a situaciones
de desamparo, crisis econdmica
como por ejemplo que sus padres
no puedan pagar la hipoteca, el
alquiler o que no lleguen a fin de
mes.
Estos sorprendentes y a la vez
preocupantes datos forman parte

de un estudio representativo
a mas de 600 nifios espafoles
de entre 10 y 12 afos que ha
elaborado Educo. Elinforme Erase
una voz...lo que opinan nihas y

ninos sobre la violencia detalla

datosy percepciones sobre lo que
éstos opinan en referencia a su
felicidad, sequridad y situaciones
de violencia. Entendiendo por
violencia cualquier forma de
maltrato fisico y psicoldégico
incluyendo el abuso sexual,
bullying u otros tipos de acoso y
discriminacion.

| NDE TENE DERECHD
A TRATARNOS MAL POR
SER PEQUEROS. () 108
NEOS N0 CONOCEMOS L0S
DERECHOS QUE TENEMOS
A VECES ESTA BIEN QUE
| HBLENIS SRR 1105°

sk

S\

-

Otro dato revelador del informe es que el
13% de los nifios encuestados relacionan

la violencia con la pobreza. Es decir,
asocian la violencia a situaciones de

desamparo, crisis econdmica...



http://bit.ly/1nPskS6
http://bit.ly/214PR2G
http://bit.ly/214PR2G
http://bit.ly/214PR2G

‘ME GUSTARIA

QUE EN MI BARRI0
HUBIERA UN' SITI0
Dt TRANQUILIDAD ¥ PAZ,
DONDE N TE SIENTAS : .
[NCUMUDU y TE SlENTHS /' Domingo 25 Septiembre 2016
\ TRANQUILO. POR EJEMPLO
UN JARDIN®

\ ]"_
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Estas opiniones resultan
esenciales para conocer la
realidad de la violencia, cudles
son sus causas y lo que como
sociedad debemos hacer para
eliminar este fendmeno.Debemos
recordar,que cualquier nifo onifa
puede ser victima de violencia y
cualquier tipo de violencia contra
la infancia, en cualquier lugar
y en cualquier circunstancia,
tiene efectos devastadores sobre
quienes la sufren.

Como organizacion que

4««,

Como organizacidén que
trabajamos con y para la infancia
creemos imprescindible primero

de todo, consultar a nifios y nifias
sobre temas que les afectan o les
puedan afectar. Segundo, trabajar
conjuntamente con ellos para
encontrar soluciones y tercero,
sensibilizar a la sociedad sobre la
importancia de denunciar...

XI contlgo somos
m®s paz

Horario del evento: 11 - 14 h

Teatro Nuevo Apolo
Plaza Tirso de Molina 1, Madrid

Se repatrtiran arboles a todos
los asisl@?éﬁs por.parte de “Plantamos Arboles”

Entradaék}disponibles en Ecocentro
Esquilache, 2-12, 28003 Madrid

915 53 55 02 | Contribucién: 10€

Organiza: Patrocina:
@ ANANTA ’*Etﬂcentrn

PONENTES

trabajamos con y para la infancia
creemos imprescindible primero

LOv CUE OFIMAN
MINAS ¥ NINOS

de todo, consultar a nifios y nifias Ld :
sobre temas que les afectan o les FERNANDO P/'ABLO PADRE
puedanafectar.Segundo, trabajar DIEZ D'ORS ANGEL

conjuntamente con ellos para
encontrar soluciones y tercero,
sensibilizar a la sociedad sobre

ARTISTAS

e

AT la importancia de denunciar ya il N ]
s s Vo o Do Sk TAF que es responsabilidad de todos '
y todas conseguir una infancia
libre de violenciam
CELIA ANDRES CHEMA
ALCEDO NAVARRO SANTA PAU




La historia de

SOLIDARIDAD :

#fardadebici:
ALEJANDRO BARRENA GOMEZ - THE PONGO BONGO - CREATIVO, RESPONSABLE DE LA CAMPANA M h°'r.*|‘|m°°| y su bici
The Pongo Bongo (2013) es una pequeda agencia de comunicacion social autofinanciada, amarilla
especializada en difundir el trabajo de pequenas Asociaciones Sin Animo de Lucro.

VIDEO DE

MHAMMAD

>>VER VIDEO

amarilla? Y si ademas estuvieras conseguimos recaudar dinero
Hace un par de aios ayudando a recaudar dinero para para enviar ropa de invierno a los
contamos la historia del ayudar a que historias como esta  niflos que viven el conflicto en la

pequeﬁo thmmad en GGZG tuvieran un final feliz? Franja de Gaza.

1 ’ Eso es lo que hacemos en The Nuestro objetivo es que cada vez
Yy como |ogro encontrar, tras Pongo Bongo. Disefamos que alguien apoya una camiseta,
unho de |os peores qi‘aques que divertidas camisetas y campafias apoya una pequefa historia.
se recuerdan del Conﬂic’ro, solidarias con mensajes optimistas Y es a través de internet donde
wieieeek bE el @ que se identifican con una causa esas historias se comparten a
. social. gran velocidad.
la que iba cada maiana dl Asi, gracias a la divertida camiseta En YouTube publicamos la historia

co|egio. #FardaDeBici inspirada en la de Manuel, un nifio que cada
historia de Mhammad, fue como semanaseconvierteenelcorredor

0s encanta contar

HISTORIAS a la gente. -
Encontrar oersonas #fardadebici:

extraordinarias y poder Comparte tu bici
' compartir sus pequefias historias
- - con el mayor nUmero de gente

- posible.
—!" ‘. Hace un par de aflos contamos la com rte
| historia del pequefio Mhammad t ici

en Gaza y como logré encontrar, (en tu red social favorita)
tras uno de los peores ataques X
"51 que se recuerdan del Conflicto, su VIDEO
‘0...',,/ adorada bici amarilla con la que COMPARTE
iba cada mafiana al colegio. TU BICI
Pero, (;Ysi cada vezque’[e pusieras >>VER VIDEO
una camiseta estuvieras contando
la historia de Mhammad y su bici



http://bit.ly/2aeofWj
http://bit.ly/2aAUP8M
http://bit.ly/2avoA7X
http://bit.ly/2aAUEKw
http://bit.ly/2amlYam
http://bit.ly/2amlYam
http://bit.ly/2amlDEQ
http://bit.ly/2amlDEQ

El corredor

de fondo mas
grande de todos
los tiempos

CAMISETA

A TODOS LOS
CAMPEONES QUE PADECEN
EL SINDROME DE

Ereardbienmruchachites

Muy Bien Muchachitos!

de fondo mdas grande de todos
los tiempos cuando corre en una
maquina anti-gravitatoria como

tratamiento a su enfermedad rara.

En poco mads de 3 meses el
video consiguid mas de 2.500
reproduccionesayudando a que la
camiseta solidaria de la campafa
casi llegase a recaudar 3.000¢€.
Eso es lo que nosotros llamamos,
fardar de camiseta.

En casi todas las campafas
solidarias que hemos realizado
hasta ahora los nifios son

VIDEO DE
MANUEL

>>VER VIDEO

los protagonistas. También
colaboramos en la construccion
de jardines infantiles habilitados
en las azoteas de los hospitales
para mejorar la calidad de vida
de nifios enfermos asi como
en la publicacion de pequefios
cuentos ilustrados que ayudan
a que padres e hijos puedan
convivir de manera natural con
las enfermedades raras.

Hemos realizado campafas
solidarias con Entidades tan
reconocidas como la Asociacion
Espafola contra el Cancer (AECC)
y a nivel internacional con la
Agencia de Naciones Unidas
para los Refugiados de Palestina
en Oriente Proximo (UNRWA
Espafa), pero el mayor reto de
todos es trabajar con Pequefas
Asociaciones sin recursos donde
la creatividad es vital para poder
destacar.

Lo que hacemos es disefar
conjuntamente campafas que
encajen perfectamente con sus
necesidades:

* Difundir su actividad o Causas
Sociales.

* Recaudar dinero (Fundraising)

Y lo que nos hace estar mas
orgullososde todo es ver el trabajo
reflejado en cifras:

- Mas de 15.000€ entregados a
Entidades Sin Animo de Lucro.
-Mdas de 2.500 camisetas vendidas
(cuyo precio medio suele rondar
los 10€).

- Varios artistas reconocidos en
Espafa colaboraron de manera
altruista en las  campafas
solidarias, pero también a nivel
internacional como la cantante
Anastacia.

- Mas de 10.000 reproducciones
en Youlube de los videos
promocionales de las campafas.
Atodos nos gusta que nos cuenten
historias. Algunas veces nos las
cuentan a nosotros a través de
email o teléfono, pero no las
compartimos. Como la de Nuriaq,
superviviente de cancer de mama,
o de José, padre de un nifio con
una enfermedad minoritaria.

-
Anastacia apoydndonos con una de nuestras camisetas.



http://bit.ly/2a8Z069
http://bit.ly/2a8Z069

MASTER EN TECNICAS DE

PSICOLOGIA TRANSPERSONAL ' ‘?‘
Del Sintoma a la Solucion '

psicoterapeltico de cambio personal, probado cientificamente por el J
departamento de psicologia de la Universidad de Murcia, otorgandole una de
las puntuaciones mas altas en la resolucion de problemas neurdticos,
Programa:

16 modulos impartidos en 2 afios, 300 horas

Mapa Emocional. Grabaciones del Inconsciente. Rasgos del comportamiento.
Emocicnes y Mifio Interior. Proyecciones. Perdon y Compasion. Suenos y ;
Simbolos. Dualidad Masculino y Femenino. Culpa y Autocastigo. Arguetipos.

Una de las ilustraciones pc:r nuestros cuni‘os publicados. limitantes. Poder de la Decision. Respuestas del Inconsciente Profundo. Poder
de la Vibracidn Sonora. Sistémica y Genograma, Mueﬂe yTrascandencla
Son pequefas historias de Ya conocéis nuestras pequefas " Atencién en el aqui y ahora. Mindfulness -

personas identificadas con las historias, esperamos conocer las
campafas que preparamos vuestras.
y agradecidas por el trabajo Os invitamos a descubrir un

solidario que realizamos. poco mds nuestro pequefio & Eﬂ.”‘!’l Kuenerz
Tombién'son.his’[orios de personas gran proyecto en la siguiente ¢ ESCUELE}de . tr::?sop{;%%nal
extraordinariasysonlasquehacen presentacién y nos ayudéis a atencion

que todo tenga mas sentido. hacerlo un poco mads grande:m

The Pongo Bongo \ OTROS CURSOS (impartidos en espacio Ronda)

Salud Consciente con Terapias Naturales Psicologia Transpersonal en nuestro dia a dia
Palmira Pozuelo » Conferencia gratuita » 19 Sep, 19,30h Marly Kuenerz - Conferencia gratuita » 6 Oct, 19,30h
Inicio taller; 27 Sept
Ciclo Auto-conocimiento y Auto-equilibrio Mindfulness Mente Corazén
Dra. Alicia Abellan » Conferencia gratuita = 21 Sept, 19:30h  Jesus Gil de Rozas y Marcela Caldumbide
« Taller La causa emocional de las enfermedades: Jomada gratuita - 26 Sep, 20:15h-21:30
3 dime que te duele y te diré por qué « Impartido: 1 v 2 Oct
I\D/(I)DI\IE GO OS gg I:lIEG-(I.)H E \ Fisica Cuantica en nuestra realidad cotidiana Teatro Consciente, Gladys Balaguer
ra. ictonia Fonseca - Conferencia gratuita ep, 19:.00h Conferencia gratuita ep, 20:
Dra. M? Vi F Conf i ita « 23 Sep, 19:00h Conf i ita 14 Sep, 20:30h
Inicio curso: 13 Oct Inicio 5 Oct, en Sala Galileo (C/ Galileo n® 73-ocal)
>>VER VIDEO J Todos los miercoles, 19:30 a 21:00h

e escuelade

atencion WWw-escueladeatencion.com info@escueladeatencion.com 616 86 49 05



http://bit.ly/2amm4yL
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EDUCACION

JUAN MAZA AMODEO - MPLP - RESPONSABLE AREA DE EDUCACIGN Y SENSIBILIZACION
Trahajador SU_GI&L mediador _spclal |_ntercu|tural y experto en intervencion con
menores en riesgo de exclusion social. Desde 2071 es el Responsable del Area de
Educacion y Sensibilizacion del MOVIMIENTO POR LA PAZ, siendo una de sus mayores

apuestas el desarrollo del proyecto Escuela de Paz -

ESCUELA DE PAZ

Educando en convivencia

En la mayoria de los casos, los
nifios, nifias y jévenes que acuden a
la Escuela de Paz, conviven en un
entorno marcado por una realidad
social que impide un desarrollo

adecuado de las capacidades y

habilidades basicas...

vestra ONG, Movimiento
por la Paz -MPDL-,
estd presente en el
madrilefio barrio de El
Pozo del Tio Raimundo desde el
afo 1995, implementando, entre
otros muchos, proyectos de
intervencion socioeducativa. Esta
experiencia nos permite conocer
de primera mano las condiciones

educativas, sociales y
economicas de dicha zona, en la
que por diferentes circunstancias,
muchos de los menores tienen
dificultades para integrarse en el
sistema educativo en condiciones
de igualdad.

La educacion es un derecho
elemental y a la vez, un
elemento fundamental para un
desarrollo humano sostenible y
generador de bienestar social
tanto a nivel individual como
comunitario. Nuestro objetivo es
promover este derecho a través
de la formacién académica, la
educacioén en valores y para la
paz, y la creacion de espacios de
convivencia pacifica.

Todo esto lo conjugamos en uno
de los proyectos al que mas
carifo tenemos, nuestra Escuela
de Paz, que nacido en el 2012 y
cuyo recorrido ha sido posible
gracias al apoyo constante del
Grupo Publicitario Entusiasmo.
La Escuela de Paz es un proyecto
educativo que ampliay enriquece
el trabajo que se realiza en los
centros escolares de primaria
y secundaria tanto en el plano
intelectual como en el social y el
personal.

En la mayoria de los casos,
los nifios, niAds y jovenes que
acuden a la Escuela de Paz,
conviven en un entorno marcado
por wuna realidad social que
impide un desarrollo adecuado
de las capacidades y habilidades
bdasicas necesarias para vivir
de manera digna, convivir en
condiciones de igualdad y tener
las mismas oportunidades que

las personas de otros entornos
mas favorecidos desde el punto
de vista educativo, cultural,
econdomico y social.
Sialasdificultadesparaintegrarse
en el sistema educativo, le
afadimos las  consecuencias
negativas que la realidad social
del entorno provoca en la vida
de los menores, nos encontramos
ante un elevado numero de casos
de fracaso escolar y social, una
problemadtica que hace que
aumente el riesgo de exclusion
Yy genera necesidades sobre las
que hay que actuar a través
de propuestas de atencion,
acompafamiento y proteccion
de este sector de la poblacion.

PAZ

Partiendo de este contexto,
trabajamos para favorecer el
desarrollointegralde la poblacion
infantil y juvenil, supliendo en
la medida de lo posible las
dificultades a las que se enfrentan
por el mero hecho de vivir en un
entorno con escasos recursos
tanto educativos como de ocio y
tiempo libre.

Participan en la Escuela nifios,
nifds y jovenes con edades
comprendidas entre los 6 y los 18
afos escolarizados en algunos de

egs, .,

Fscuela de


http://bit.ly/2aCYe3N

los centros educativos de la zona.
Ademds, el grupo de padres y
madres, formado por las familias
de los menores, participan
activamente en diferentes
actividades y proyectos de la
Escuela.

El eje central de la Escuela es la
educaciéon, entendida como un
proceso destinado al desarrollo
y adquisicion de habilidades
sociales, conocimientos y
competencias basicas para la
vida. Ademas, es un proyecto
de formacion, intercambio,
participacion, convivencia Yy
motivacion que integra de forma
transversal la  Educacion en
Valores y para la Paz en toda
la programacion educativa y
busca generar alternativas de
ocio y tiempo libre saludables.
A partir de esta concepcion,
desarrollamos una propuesta

socioeducativa centrada en el
menor a través de tres acciones:
e Reforzar el trabajo que se
realiza en los centros educativos
para tratar contribuir al desarrollo
de las competencias basicas del
curriculo escolar.

e Crear un espacio diverso y
cooperativo que promueva el
aprendizaje y la adquisicion de
conocimientos 'y habilidades
sociales basicas para la vida.

e Transformar el entorno
generando cambios a nivel
comunitario que sirvan para
la promocién de un modelo de
convivencia basado en la cultura
de paz.

Entre las  actividades  que
se realizan en la Escuela de
Paz podemos encontrar el apoyo
al estudio, inglés en familia,
campamentos de verano y viajes
de intercambio juvenil.

La experiencia profesional, el
trabajo de campo o, lo que es lo
mismo, la presencia continuada
en el terreno desde hace casi 20
afos,delaspersonasresponsables
del proyecto, es una de las sefias
de identidad de la Escuela de Paz.
Cuando hablamos de terreno nos
referimos a los barrios y a sus
espacios de convivencia: calles,

parques, centros educativos,
hogares, etc. Como dice Ana
Garcia Vela, “Trabajamos desde
la realidad de la calle, lo cual nos
aporta un mayor conocimiento
de las necesidades del entorno,

dandonos la  posibilidad

integrarnos en contextos sociales

diferenciados.”

Paraello,disponemosdeunequipo

multidisciplinar  formado

personal del darea de Educacion
y Sensibilizacién del Movimiento
por la Paz -MPDL, alumnado

MAS INFORMACION:

e Pagina web de la fundacién:
www.mplp.org

e Pagina Facebook de MPLP
e Twiter MPLP

e www.escueladepaz.es

e Pagina Facebook de Escuela de
Paz

* Contacto:
sensibilizacion@mplp.org

universitario en practicas y
personas  voluntarias de la
entidad que coordinadamente,
disefian, realizan y evaltan de
forma continua la propuesta
socieducativa de la Escuela. El
compromiso y la predisposicion
de todas ellas hacen que la
Escuela de Paz sea un espacio
referente para muchas personasm
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DELIA HERNANDEL - HIPPY KIDS YOGA

Profesora de yoga y Mindfulness de nifios y nifias inicia hace unos afios, con
mucha ilusion, un proyecto llamado Hippy Kids Yooa, en el que ensefia e imparte
clases y talleres de yoga para nifios y ninas, yoga en familia y Mindfuldness en
diferentes colegos y escuelas de yoga.

LA CAJA MAGICA DE LA CALMA

HIPPYkiosY @ GA

wwwlhippykidsyoga.com

Una caja muy especial, hecha con mucho amor, que retine un conjunto de
objetos, juegos, actividades y recursos para acercar el Yoga y Mindfulness a
los peques de una forma ludica, entretenida, a través de la diversion.

HIPPYkosY®GA

is ganas de compartir y
de facilitar herramientas
para la ensefanza de
yoga y mindfulness a los
nifos/as han hecho que dé vida
a un bonito proyecto, “La Caja
Magica de la Calma”.
Una caja muy especial, hecha con
muchoamor,quereUneunconjunto
de objetos, juegos, actividades y
recursos para acercar el Yoga y

Mindfulness a los peques de una
forma lUdica, entretenida, a traveés
de la diversion.

Con ella y a través del juego,
podemos tratar temas  tan
importantes como la gestion de
las emociones, la reduccion de
estrés, el desarrollo de la atencion
y concentracion, el papel de la
creatividad y la respiracion en los
ninos y ninas.

Un recurso 0tily muy recomendable para poder introducir a los nifos
y ninas en el maravilloso mundo del Yoga y Mindfulness.

egs, .,

www.hippykidsyoga.com


http://bit.ly/2afdYMs

La propia Caja nos cuenta un poco sobre ella... e A
“Soy la Caja Mdagica de la Calma, dentro de mi encontrards, juegos,
actividades y consejos que ayudan a los nifos y nifilas a estar en
calma, sentir su respiracion, reducir el estrés, desarrollar la atenciéon
y concentracion y conseguir sentirse muuuuuy bien!, ;Jugamos?”

Soplador de bola mdgica
Varita mdgica de la calma HIPPYkosY@GA
Pelota antiestrés
Mi cuaderno de Mindfulness
Ranita para respirar
Libro de mandalas para colorear
Juego de cartas mdgicas de Yoga (incluye 12 cartas ilustradas, 4 HIPPYwosY @G A
ejemplos de juegos, 6 prdcticas de respiracién y 1 meditaciéon guiada)
Plantilla ruleta de la emociones
Comecoco Yogui
Y muchos consejos, ejemplos de actividades y muchas prdcticas...
Ademds, soy un producto:
Hecho con el corazén Envase reciclado Un porcentaje de mi se
destina a causas solidarias - Ayudo y favorezco la salud y el bienestar
Soy 100% Happy!”

HIPPYuosY®GA

HIPPYkiosY®GA

HIPPYrosYy®G A
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